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Т Р С Т Е Н И К
 
ИЗВЕШТАЈ
о спроведеној јавној расправи о Нацрту Локалног акционог плана запошљавања општине Трстеник за 2026. годину
1.Увод
Локални акциони план запошљавања општине Трстеник за 2026. годину је кључни инструмент локалне политике запошљавања који треба да послужи да се боље и детаљније сагледају проблеми, потребе и могућности локалног тржишта рада и да се припреми одговарајући сет мера подршке. Овим документом утврђени су програми и мере политике запошљавања који ће се реализовати у току 2026. године на територији општине Трстеник. С обзиром на важност овог Локалног акционог плана, неопходно је да и грађани општине Трстеник узму учешће и дају своје мишљење. 
У том циљу спроведен је процес јавне расправе о нацту Локалног акционог плана запошљавања општине Трстеник за 2026. годину.
Сам Извештај о спроведеном процесу јавне расправе представља сумарни преглед процеса и предлога грађана и удружења током јавне расправе о нацрту Локалног акционог плана запошљавања општине Трстеник за 2026. годину.
2.Процес
Коришћени алати за укључивање грађана и трајање процеса
Процес јавне расправе о нацрту Локалног акционог плана запошљавања општине Трстеник за 2026. годину, спроведен је дана 11.5.2026. године, са почетком у 12.00 часова.
Нацрт Локалног акционог плана запошљавања општине Трстеник за 2026. годину објављен је на сајту општине Трстеник www.trstenik.rs, огласној табли општине Трстеник, огласним таблама месних заједница и у средствима јавног информисања - Радио и телевизија Трстеник, почев од 30.4.2026. године.
Алати за укључивање грађана који су коришћени током јавне расправе
На сајту општине Трстеник постављен је текст нацрта Локалног акционог плана запошљавања општине Трстеник за 2026. годину, као и Закључак Општинског већа општине Трстеник број 002217541 2026 07593 003 000 060 107 04 001 од 30.4.2026.године о организовању јавне расправе у трајању од 21 дан и то у периоду од 30.4.2026.године до 20.5.2026.године. Предлоге су заинтересовани грађани, удружења, правни субјекти, могли достављати путем писарнице Општинске управе општине Трстеник ( није пристигао ниједан предлог) и путем назначене мејл адресе (није пристигао ниједан предлог), што су грађани и удружења могли учинити у слободној форми.
Током процеса јавне расправе прикупљено је 0 предлога, сугестија односно примедби и то:
 
- путем писарнице – / предлога;
- електронским путем на назначену  мејл адресу -/;
-на отвореном састанку одржаном  дана 11.5.2026. године пристигло је / предлога.
 
На отвореном састанку одржаном дана 11.5.2026.године биле су присутне Станислава Смиљковић, председница Савета за запошљавање општине Трстеник, Александра Јовановић, члан Општинског већа за финансије и локално-економски развој и Јована Вешковац секретар Општинског већа.
Известилац о нацрту Локалног акционог плана запошљавања општине Трстеник за 2026. годину, била је чланица Савета за роднуравноправност општине Трстеник Александра Јовановић.
У наредном прегледу детаљно су приказани предлози и сугестије свих предлагача, као и начин достављања предлога са описом:
	Начин достављања предлога
	Предлагач
	Опис предлога/сугестије/напомена

	/
	/
	/


 
3.Сумарни преглед прикупљених предлога и сугестија
Није било предлога/сугестија или примедби за разматрање
4.Листа разматраних предлога/сугестија
Анализом предлога укупан број предлога износи  0. 
4.1 
Прихваћени предлози/пројекти
 
	Предлог/сугестија
	Предлог достављен
	Кратак опис
	Напомена


	/
	/
	/
	/


 
4.2.Предлози/сугестије/примедбе Локалног акционог плана запошљавања општине Трстеник за 2026. годину,који су већ обухваћени у складу са реално расположивим средствима 
 
	Предлог/сугестија 
	Предлог достављен
	Кратак опис
	Напомена



	/
	/
	/


  
	/
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